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Como soubeste do TLMoto
e porque decidiste entrar?

A primeira vez que ouvi falar do TL foi
na semana de Aeroespacial, quando
estava no primeiro ano, portanto
em 2019. Sempre tive um gosto por
motas, e ver uma mota naquela banca
chamou-me bastante a atencao.
Depois, entretanto, um colega meu
entrou para o TL, por isso decidi
entrar também. Além disso, surgiu
a pandemia e, estando em casa,
teria imenso tempo livre, pelo que
decidi lancar-me para este projeto.

Como foi o teu percurso
no TLMoto depois
de teres entrado?

Primeiramente, fiz o recrutamento,
estreando-me como membro de
Propulsao, durante cerca de quatro
meses. Na altura em que eu entrei,
a TLMO3e estava a ser feita, por isso,
participei na sua manufatura. Como
o lider de Propulsao ia sair em julho,
depois da competicao, por volta
de fevereiro ou marco desse ano
comecei a acompanha-lo e também
a liderar, para que a transicao fosse
mais suave, embora fizesse trabalho
também. Apds a competicao, tornei-
me, oficialmente, lider. Passado
cerca de um ano, em 2022, o antigo
diretor técnico saiu da equipa,
surgindo uma proposta para eu ser
o novo diretor técnico. Novamente,
houve um periodo de transicao e,
algures em junho, fiquei apenas eu.

Hugo Ramos

Hugo Ramos é o atual diretor
técnico do TLMoto. Esta no 4°
ano do Mestrado em Engenharia
Mecanica, especificamente
no ramo de Sistemas. E um
dos membros mais antigos da
equipa atual e promete algumas
melhorias na nova  motal

O que achas que te fez
chegar a diretor técnico?

Acho que foi uma combinacao de
dois fatores: em primeiro lugar,
era das pessoas mais dedicadas ao
projeto que estavam na equipa.
Conflavam em mim facilmente,
porque estava sempre em cima
das coisas, cumpria 0s prazos...
Em segundo lugar, talvez um
pouco por falta de opc¢des. Estao
sempre a sair e a entrar pessoas,
e 0 meu tempo no TL é superior
a média, o que faz de mim uma
das pessoas com mais experiéncia
técnica. Este foi também um
fator, aliado, claro, a0 meu bom
desempenho e ao compromisso
até a competicao da TLMOA4e.

Quais os teus maiores
desafios nesta posicao?

Penso que o meu maior desafio,
que ja vem desde o tempo de lider
de propulsao, foi ser isso mesmo:
lider. Certas atitudes e acbes de
um lider fazem muita diferenca, e
isso para mim, nao é tao natural
como acontece com outras
pessoas. Tecnicamente, sou muito
metddico e organizado, e estou a
vontade na maioria das areas, mas
a minha maior dificuldade foca-
se em ter um papel que inspire
as pessoas, saber dizer as coisas
no sitio e horas certas, de forma
correta. Até me tornar lider, pensei
que, sendo bom tecnicamente,
seria automaticamente um
bom lider, mas nao é, de todo,
assim. Sinto alguns progressos,
mas sei que ainda tenho um
longo caminho pela frente
até ser um lider excecional.
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Qual a maior motivacao
para continuares na
equipa?

E gostar disto! Ver o protétipo em
pista é algo que da muito gosto.
Desde que entrei para a equipa,
sempre tive esta ideia de querer
acompanhar o projeto desde o inicio
até ao fim, ou seja, desde o zero até
a mota estar a competir numa pista,
sendo que, sera o0 que acontecera
com a TLMO4e. Acompanhar este
trajeto todo é o meu objetivo, desde
que entrei para a equipa. Na altura,
nao tinha bem nocao de qual era
o estado do projeto, e s6 depois de
estar um ano (ou um ano e meio), é
que come¢ou um novo projeto. E
agora? Agora continuo, porque quero
ver a mota até ao fim!

Se tivesses de escolher
outra area quando
entraste, qual teria sido?

Quando entrei, se nao tivesse ido para
Propulsao, teria entrado para Aerodi-
namica. Contudo, se fosse hoje, a de-
cisao seria distinta, e preferiria Estru-
turas. Eu achava aerodinamica muito
fixe e interessante, mas, com o passar
do meu curso, e depois de ter expe-
rimentado coisas novas, percebi que
afinal a drea nao me “diz muito’, ao
contrdrio do design de pecas ou até
eletrénica.

Quais foram as maiores
competéncias que ga-
nhaste com o TLMoto?

Gestao de tempo, lideranca... Apren-
di muito sobre eletrénica e descobri
uma paixao enorme por essa area no
TL, e nao no curso. Além disso, con-
sidero que também aprendi (e ainda
estou a aprender) muito sobre ges-
tao de projeto, exatamente por estar
a acompanhar um desde o inicio até
ao fim — 0 que poucas pessoas conse-
guem experienciar até sair da facul-
dade.

Sentes que o TL te
influenciou a ideia daquilo
que gostavas de fazer,
quando acabares o curso?

Antes de entrar para o curso, eu
tinha a ideia de trabalhar na industria
aeronautica, e, com o TL, a minha
visao mudou um pouco. Apesar
de continuar a gostar de, um dia,
trabalhar em aerondutica, também
gostava bastante de trabalhar
na industria automoével, mas de
protétipos, ou seja, de competicao.
Seja MotoGP ou Férmula 1, e acho
que, neste aspeto, o TL influenciou a
minha opiniao.

Que conselhos darias
a alguem que quer
entrar para a equipa?

Nao ter medo de arriscar. Esta é uma
experiéncia nova e vao sempre haver
sacrificios. Se gostarem de protétipos
de competicdo e de fazer “projetos
a sério” (ndao so teoria) vale a pena
arriscar e ver como é.Tal como alterou
a mim, pode alterar também o rumo
daquilo que querem fazer, e podem
descobrir a sua vocacao.

No que é que a TLMO4e
vai ser melhor em rela-
cao a TLMO3e, contigo
como diretor técnico?

Vai ser mais fidvel em termos de
Powertrain. Como eu era de Propul-
sao, aprendi muito sobre o que pode
falhar e sobre o que pode ser melho-
rado nessa area. Um dos problemas
que tivemos na TLMO3e foi o facto
de nao termos uma base sélida para
testar e validar modelos, devido a
pouca fiabilidade de eletrénica e do
powertrain. Tendo agora esta expe-
riéncia toda, nao s6 minha, mas das
pessoas também em Propulsao, ja sa-
bemos onde pode falhar e como re-
solver. Conseguindo uma mota com
um powertrain seguro, as proximas
equipas podem otimizar a estrutura,
a aerodinamica, e obter uma mota
sélida para testarem, que nao neces-
sita de estar sempre parada na oficina
com problemas.

Achas entao que foi
uma vantagem teres
acompanhado oS
problemas da TLMO03e
para a construcao agora
da TLMO04e?

Sim, se a equipa se tivesse renovado
por completo entre as motas,
teria sido pior. Fazer a passagem
do conhecimento nao é a mesma
coisa. Acrescentando, a recente
presenca na competicao em lItalia
também foi uma mais-valia, dado
que possibilitou, a equipa atual, uma
experiéncia de pista, trabalhando na
mota, algo melhor do que qualquer
passagem de conhecimento, leitura/
escrita de documentos ou reuniao.

Achas que foi dificil
conciliar o estudo com o
TLMoto?

Honestamente, ndao achei assim
muito dificil. E trabalhoso, sem
duvida, mas como era uma coisa que
gostava, nao senti muita dificuldade.
As vezes, tive de sacrificar algumas
coisas que gostava de fazer, ou horas
de sono, mas sempre consegui gerir
bem o meu tempo,ecomoTL aprendi
a geri-lo de forma mais eficiente. Até
agora, nunca deixei nenhuma cadeira
para tras.

Para terminar, qual é o
teu piloto e a tua equipa
preferida do MotoGP?

Ah, isso é facil. O piloto é o Miguel
Oliveira e a equipa é a Ducati.
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TLMO3e vs. TLMO0O4e

ESTRUTURAS

Uma das alteracdes nas estruturas
principais da TLM04e foi no quadro,
que passou de um Twin Spar para um
Monocoque todo em aluminio, para
que seja possivel integrar o pack de
baterias no mesmo, algo que nao
tinha sido feito na TLMO03e. O braco
também sofreu uma mudanca: em
vez de ser feito em bruto de aluminio,
sera de chapa de metal, com o
principal objetivo de reduzir o peso.
O design das modelacbes da caixa de
baterias passara de paralelepipedos
para hexdgonos, permitindo uma
modularidade maior e facilidade na
remocao do pack de baterias. Por
fim, foi criada uma nova subarea -
de Producao - que se foca, tal como
o nome indica, na producao de toda
a mota, assim como na logistica e
moldes.

ELETRONICA

A drea de Eletronica introduziu
novas componentes no dashboard
da TLMO4e, otimizando o ecrg,
garantindo um melhor controlo e
interacao com a mota. Relativamente
ao BMS, a alterou-se a placa,
para permitir a maximizacao do
controlo sobre a bateria e todos
0os componentes  envolventes.
Por ultimo, esta area acrescentou
também novos sensores a placa de
telemetria, com o objetivo de captar
mais parametros, comparativamente
com a TLMO3e.

PROPULSAO

Em Propulsao, realizaram-se testes
mais intensivos, para escolher as
células que vao ser utilizadas no pack
de baterias, e foram feitas otimizacoes
para reduzir o peso, em cerca de 80%
em relacao a TLMO3e. O sistema
de seguranca da mota também foi
melhorado.

AERODINAMICA E
ARREFECIMENTO

A 04 trouxe a esta area uma grande
alteracao dos seus conceitos. A
competicao em Italia permitiu a
confianca de mudar de um sistema
de arrefecimento de ar para agua,
pelo que a mais recente mota vai ser
completamente arrefecida a liquido. Em
termos de Design Aerodinamico, nao se

vao sentir quaisquer alteracoes.

DINAMICA

Esta drea nao existia, quando a TLMO3e
foi construida. No entanto, é possivel
identificar algumas diferencas de uma
mota para a outra. A TLM04e sofreu uma
otimizacao dos parametros geométricos
(algo que na TLMO3e nao foi feito, ou,
se foi, muito pouco), e introduziu-se um
sistema de linkage a suspensao traseira.
Na otimizacao de parametros, conclui-se a
necessidade de uma relevante diminuicao
da wheelbase e aumento do angulo do
braco oscilante.

PARTICIPACAO EM EVENTOS

No final do més de fevereiro, realizaram-se, no campus da Alameda do Instituto Superior
Técnico, varios eventos nos quais o TLMoto participou. Entre os dias 22 e 24 de fevereiro,
ocorreu a 122 edicdo do MecanlIST, uma feira organizada pelo Nucleo de Estudantes
de Engenharia Mecanica. A equipa teve a oportunidade de estar presente no dia 24 de
fevereiro, dando a conhecer o projeto e garantindo a partilha de ideias com algumas das
empresas participantes. Além disso, dia 28 de fevereiro, ocorreu a SINFO, da autoria dos
alunos de informatica, evento que se prolonga até ao dia 3 de marco. A semelhanca do
evento primeiramente mencionado, o TLMoto possibilitou, mais uma vez, a exposicao do
projeto e esclarecimento de todas as duvidas da comunidade estudantil.




RECRUTAMENTO

No passado novembro, a equipainiciou a sua primeira fase de recrutamento
do ano letivo 2022/23, onde estiveram disponiveis vagas para as areas de
Eletrénica, Estruturas, Logistica, Marketing e Design, Propulsao, Recursos
Humanos e Sponsors. Apds a recolha de candidaturas e da sessdao de
apresentacao da equipa aos interessados, iniciou-se a fase de selecao dos
candidatos, onde se realizou uma breve entrevista e um caso de estudo,
permitindo avaliar a motivacao e as suas soft skills.

Terminada esta etapa, os candidatos foram escolhidos e alocados as
respetivas areas de interesse, onde realizaram um conjunto de tarefas,
permitindo compreender o empenho e talento de cada um. Por ultimo,
os recrutas foram selecionados, conforme as necessidades da equipa e
passaram a integrar efetivamente o projeto em fevereiro. E importante
destacar o papel da area de Recursos Humanos em todo este processo,
desde o seu planeamento e execucao ao acompanhamento de cada um
dos candidatos.

DA COMBUSTAO A SMARTENERGY

A ultima edicao de 2022 deu inicio a presente rubrica e com ela, surgiu a opor-
tunidade de compreender, com mais detalhe, as mudancas que as transi¢coes
de um motor a combustao para um motor elétrico implicaram.

As dificuldades que se sentiram nao foram poucas, no entanto, o maior desa-
fio que a equipa enfrentou adveio das baterias: para garantir uma autonomia
viavel, é necessaria uma grande quantia de baterias, que, por sua vez, sao ca-
racteristicamente densas, acrescentando muito peso a mota, pelo que surge a
necessidade impreterivel de estruturas e pecas na mota muito mais robustas,
para o equivalente da mesma poténcia a combustao. Por outro lado, ao pisar
o terreno dos motores elétricos, viveu-se a realidade de um mercado pouco
explorado e desenvolvido. Nao s6 ha menos empresas e solu¢cdes comerciais
(como, por exemplo, nao existirem muitas opcdes de inversores/controlado-
res de motores elétricos, o que acaba por limitar a profundidade que se pode
explorar na mota), como, desta lacuna, adveio a falta de standards na indus-
tria - isto é, cada fabricante produz como Ihe convém, contrariamente ao que
se verifica na oferta para motas a combustao.

Em tom de conclusao, o grande revés desta transicao constituiu e constitui a
falta de literacia e pesquisas sobre veiculos elétricos, o que implicou um es-
forco acrescido a equipa, forcada a aprender de raiz o maximo possivel sobre
powertrain, uma vez que, nesse sentido, tudo se alterou.




PROPULSAO

No ultimo trimestre, a 4area de
Propulsao concluiu alguns trabalhos
que ja tinham sido iniciados
anteriormente, como o design dos
modulos das células e da caixa
de baterias e a versao final dos
esquematicos do sistema elétrico da
mota.Desenvolveu uma configuragao
das células/médulos, de forma a
otimizar a massa das busbars e
definiu o sistema de carregamento.
Por ultimo, os membros testaram o
motor e o sistema elétrico da mota,
os métodos e tipos de soldas das
células, assim como os fusiveis para
as mesmas. Atualmente, Propulsao
estd focada no aperfeicoamento das
técnicas de manufatura dos médulos,
na prototipagem e teste de um
modulo de baterias e na manufatura
da caixa destas.

AERODINAMICA E
ARREFECIMENTO

Nos ultimos meses, a drea de Aerodinamica e Arrefecimento esteve ocupada
a desenvolver o sistema de arrefecimento - mais especificamente, a escolher
que radiadores usar, assim como a aperfeicoar o arrefecimento de todos os
componentes necessarios. Foi também feito um estudo, acerca da posicao
do piloto, de forma a ajustar as peseiras, o banco, o depésito e as carenagens.
Além disso, em conjunto com as areas de Propulsao e Estruturas, preveniram-
se interferéncias do sistema com os restantes componentes da mota. A
subarea de Design terminou e simulou as carenagens da TLM04e.

DINAMICA

No ultimo trimestre, a area de
Dinamica trabalhou ativamente na
entrega do “Chapter B: Product Design”,
para a MotoStudent. A subarea de Testes
e Componentes Dinamicos modelou e
otimizou os componentes estruturais
que constituem o linkage da TLMO4e,
para além das andlises das forcas nos
componentes dos travoes (pastilhas,
pincas e suporte dos travdes), e da
temperatura, compreendendo o calor
gerado durante a travagem.

ESTRUTURAS

A drea de Estruturas concluiu o
design do protétipo e desenvolveu
um relatério, acerca das analises
estruturais para a entrega da
competicao. Atualmente, encontra-
se na fase de manufatura, onde se
iniciou a preparacao de matérias-
primas e processos para a construcao
fisica da mota. Importante mencionar
todo o trabalho de revisao das pecas,
de forma a avaliar a sua seguranca.

Por outro lado, a subdrea de
Modelacao e Simulacao desenvolveu
o banco de forcas, que consiste
num documento com todas as
forcas aplicadas nos componentes
estruturais da mota, quer em situacoes
estaticas, quer em eventos dinamicos.
Além disso, deu continuidade aos
avancos nos programas Motus e
Laptime.

ELETRONICA

Os membros da area de Eletrdnica
estiveramconcentradosemsoldadurae
noiniciodostestesaosnovosprotoétipos
das placas. Apds a identificacao de
erros, sucedeu-se o comecodasegunda
iteracao, incorporando os devidos
melhoramentos. Simultaneamente
ao ja referido, foi definido o novo
design do dashboard, para permitir a
disponibilizacao de mais informacao.




LOGISTICA MARKETING _

TIMOTO
& DESIGN o
Durante os mais recentes meses, oS
membros de Logistica desenvolveram No ultimo trimestre, a darea de Vem encher o depésito para o semestre!
diversas tarefas: o inventdrio dos Marketing e Design escreveu

do churrasco do TLMoto! para o churrasco e pelo material de
divulgacaodomesmochurrasco.Além
disso, realizou todo o seu trabalho

RECURSOS habitual, como o planeamento e
desenvolvimento de publicacdes
HUMANOS para as redes sociais, assim como a
andlise de desempenho e recolha
continua de material fotografico e de
Nos ultimos meses, a area de Recursos Humanos acompanhou ativamente video do trabalho da equipa.
o decorrer do recrutamento, que teve inicio em novembro, tratando do
planeamento e organizacao das reunides gerais do mesmo. Realizou uma SPONSORS
avaliacao de desempenho da direcao da equipa, elaborou documentos
essenciais, reformulou outros antigos e preparou uma formacao sobre lideranca
para todos os lideres e sublideres das diversas areas. E de destacar também o No ultimo trimestre, a area
planeamento do préximo recrutamento, que sera anunciado em breve! Além de Sponsors sofreu uma forte
disto, esteve focada no seu trabalho habitual, como o acompanhamento de restruturacao, o que a obrigou a
areas, atualizacao dos dados da equipa, gestao de acessos, assim como a eleicao reorganizar as plataformas usadas
do membro de cada més. para registar reunides e parceiros,
de forma a organizar todo o trabalho
realizado pelos seus membros. Além
disso,esteveencarreguedeencontrar,
nao s6 parceiros para financiamento
da equipa, como empresas dispostas
a disponibilizar algumas das suas

maquinas e materiais, necessarios
para a manufatura nas areas técnicas.
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materiais pertencentes a equipa, um artigo para 0 nosso parceiro f::x:;
atualizagdo e elaboracdo de guias Motojornal, desenvolveu algumas  gopaco8ag .
hecessarios para o bom funcionamento candidaturas para concursos de Musica
da  drea.  Estiveram,  também, financiamento e realizou também .
responsaveis  pelo  planeamento melhorias e atualizacdes ao website ao Vivo!
e presenca em eventos, como o da  equipa. Esteve, também,
MecanlST e a SINFO, e pela organizagao responsavel pelo design dos copos
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PARCEIROS

OBRIGADO

Queres saber mais? Segue-nos nas redes
sociais e conhece mais sobre a nossa histoéria!

timoto.tecnico.ulishoa &
TLMotoStudent €
@tIimotostudent (O


https://tlmoto.tecnico.ulisboa.pt/
http://https://www.facebook.com/TLMotoStudent
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http://https://www.facebook.com/TLMotoStudent
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